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Nieuwe wetgeving  
Ziektebriefje  
 

Afwezigheden: Toch nog een ziektebriefje voor elke ziektedag? 

Kmo’s < 50 medewerkers moeten afwijking opgenomen in arbeidsreglement ivm ziektebriefje  

Sinds 28 november 2022 is het doktersbriefje voor de eerste ziektedag niet langer verplicht, tot maximaal 
drie keer per jaar.  
 
Maar kmo’s met minder dan 50 werknemers op 1 januari 2023 kunnen hiervan afwijken en toch nog een 
ziektebriefje vragen voor elke dag van arbeidsongeschiktheid, ook voor die eerste ziektedag.  
 
Die afwijking moet wel uitdrukkelijk zijn opgenomen in een collectieve arbeidsovereenkomst of het 
arbeidsreglement. 
 
Scenario 1: 
> 50 wn krijgen recht 3 x 1 ziektedag geen doktersbriefje verplicht  
 
Scenario 2: 
< 50 wn krijgen recht 3 x 1 ziektedag geen doktersbriefje verplicht tenzij je in arbeidsreglement opneemt 
dat je afwijkt van deze bepaling en de vrijstelling niet van toepassing is.  
 
 
 
 

  
 


